Nos cibles

Nos interventions s'adressent aux communautés locales,
en particulier celles vivant dans des zones a forte pression
environnementale, ainsi qu'aux femmes, jeunes et
personnes vulnérables.

Nous accompagnons €galement les agriculteurs, les
autorités locales et les partenaires techniques afin de
renforcer la gouvernance, promouvoir des pratiques
durables et maximiser I'impact de nos actions.

Nos 2zones d’intervention

RACED intervient sur I'ensemble du territoire béninois, en
particulier dans les zones confrontées 0 une forte pression
sur les ressources naturelles et & une vulnérabilité accrue
des communautés locales face aux défis climatiques et
socio-économiques.

Nos actions couvrent tous les départements du Bénin et
surtout ceux du Nord Bénin notamment de I'Atacora, de
I'Alibori, du Borgou et des collines, avec un focus particulier
sur les zones rurales et les aires protégees ou les enjeux de
conservation et de développement durable sont les plus
prégnants.

Pour nous joindre

O® +229 0160 42 25 48

Infos.racedong@gmail.com
infos@racedong.org

® www.racedong.org
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INNOVATION POUR
UN DEVELOPPEMENT
DURABLE




Qui sommes-nous?

RACED ONG (Recherches - Actions Communautaires et
Ecologiques pour le Développement Durable), a été
fondée en 2020 dans un contexte de défis
environnementaux croissants et de besoins urgents de
développement durable au Bénin et se positionne comme
une réponse stratégique face a la nécessité de
promouvoir un développement durable au Bénin.

En mettant lI'accent sur des actions sociales,
communautaires intégrées et des initiatives écologiques,
RACED ONG s'efforce de créer un avenir résilient et
durable pour le pays.

Notre mission?

Promouvoir un développement durable en intégrant la
conservation de I'environnement et I'autonomisation des
communautés locales.

Notre vision?

Construire un monde ou les ressources naturelles sont
protégées, oU les communautés vivent en harmonie avec
leur environnement et bénéficient d'un développement
équitable et autonome.

Nos valeurs?

Respect de I'environnement Intégrité

@ Solidarité Transparence Responsabilité
Innovation Engagement Communautaire
@ Professionnalisme @ Participation

Pluralité Durabilité

Nos axes stratégiques
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Agriculture Durable, Agriculture Biologique

et Agroécologique

Promotion de pratiques agricoles résilientes et
respectueuses de I'environnement, combinant
savoirs traditionnels et innovations écologiques.

Conservation de I’environnement & des
ressources naturelles

Protection et restauration des écosystemes pour
préserver la biodiversité, atténuer les effets du
changement climatique et assurer une gestion
durable des ressources naturelles.

Développement communautaire

& actions sociales

Renforcement des capacités des communautés o
travers I'éducation, 'autonomisation économique
et lo promotion de I'égalité des genres.

Plaidoyer, formation & sensibilisation
Mobilisation des acteurs locaux et promotion de
politiques favorables au développement durable, o
la gestion responsable des ressources naturelles et
a I'émancipation des femmes et des filles.
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Structuration des départements
avec unités

1. Département des Programmes

1.1 Unité Conception & Initiatives
1.2 Unité Suivi & Evaluation (MEAL)
1.3 Unité Opérationnelle des Projets

2. Département Recherche, Innovation et Capitalisation

2.1 Unité Environnement & Biodiversité
2.2 Unité Socio-économique & Genre
2.3 Unité Analyse de données & Capitalisation

3. Département Administration et Finances

3.1 Unité Comptabilité

3.2 Unité Administration

3.3 Unité Gestion des Ressources Humaines
3.4 Unité Assurance Qualité

4. Département Communication et Plaidoyer

4.1 Unité Communication institutionnelle

4.2 Unité Plaidoyer

4.3 Unité Capitalisation & storytelling

4.4 Unité Partenariats & Mobilisation des ressources



